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RHEINISCHES BILDUNGSZENTRUM
FÜR BERUFE IM GESUNDHEITSWESEN
DER MARIENHAUS KLINIKEN GMBH

BEWERBUNG –
WIE STEIGE ICH EIN?

Ausbildungsbeginn ist Anfang Oktober.
Bewerben können Sie sich ganzjährig für den Ausbil-
dungsbeginn im Oktober.

Neben dem obligatorischen Anschreiben benötigen wir 
folgende Unterlagen:
• Lückenloser (tabellarischer) Lebenslauf
• Schulabschlusszeugnis oder Zwischenzeugnis
• Ggf. Zeugnisse über abgeschlossene Berufsausbildun-

gen, bisherige Berufstätigkeiten, Praktika oder Freiwil-
ligendienste

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!

MEDIZINISCHE TECHNOLOGIN/ 
MEDIZINISCHER TECHNOLOGE 
FÜR RADIOLOGIE

www.rheinisches-bildungszentrum.de



DIE MEDIZINTECHNOLOGEN-
AUSBILDUNG  
BEGINNT MIT DIR!

Medizinische Technologinnen für Radiologie und 
Medizinische Technologen für Radiologie – Was 
ist das?

Als MTR sind Sie für die Koordination vielfältiger Aufgaben 
zuständig:

•	 in der radiologischen Diagnostik einschließlich der tech-
nischen Auswertung und Beurteilung der Ergebnisse

•	 in der Strahlentherapie mit ionisierender Strahlung ein-
schließlich der technischen Auswertung und Beurteilung 
der Ergebnisse

•	 in der Nuklearmedizin in Diagnostik und Therapie mit 
radioaktiven Stoffen

•	 und im Bereich Dosimetrie für Strahlenschutz und Perso-
nensicherheit einschließlich Qualitäts-, Risiko-, Prozess-, 
und Datenmanagement in der bildgebenden Diagnostik 
mit und ohne ionisierende Strahlung.

 
Dafür benötigen Sie ein hohes Maß an Handlungskompe-
tenz und Eigenverantwortlichkeit. Sie arbeiten interdiszi-
plinär, also fächerübergreifend in mehreren Gebieten und 
mit verschiedenen Berufsgruppen zusammen. Dabei steht 
neben den technisch-physikalischen Aspekten des Berufes 
immer der Kontakt zu Menschen im Mittelpunkt.

Einsatzorte: 
Kliniken, radiologische Institute, radioonkologische Praxen

VORAUSSETZUNGEN –
WAS SOLLTE ICH MITBRINGEN?

1. Vollendung des 17. Lebensjahres

2. Einen der folgenden Schulabschlüsse:
•	 Realschulabschluss oder einen gleichwertigen Abschluss
•	 Hauptschulabschluss mit einer mindestens 2-jährigen abge-

schlossenen Berufsausbildung

3. Gute Schulnoten in den naturwissenschaftlichen
Fächern wie Physik, Mathematik und Biologie

Was Sie sonst noch mitbringen sollten:
•	 Einfühlungsvermögen und Sensibilität
•	 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
•	 Team-, Kommunikations- und Kontaktfähigkeit
•	 Körperliche und psychische Belastbarkeit

AUSBILDUNG –
WIE LÄUFT DAS AB?

Die Ausbildung dauert drei Jahre. Sie umfasst theoreti-
schen und praktischen Unterricht sowie die praktische 
Ausbildung im künftigen Aufgabenbereich bei unseren 
Kooperationskrankenhäusern und anderen Partnern. Ins-
gesamt gilt: mehr Praxis als Theorie.

PERSPEKTIVEN – WAS KANN
ICH DANACH MACHEN?

Nach erfolgreichem Abschluss der 3-jährigen Ausbildung 
steht Ihnen eine Vielzahl von beruflichen Weiterbildungs-
möglichkeiten offen, zum Beispiel:

•	 Fach-, Leitungs- oder Lehrweiterbildungen 
	 für CT, MRT, Angiographie oder Mammographie
•	 Studium Medizinpädagogik, -technik 
	 (Bachelor- und Masterabschluss)
•	 Studium der Radiologie-Technologie

TIPP:
Machen Sie zunächst ein Praktikum oder einen 
Freiwilligendienst im Bereich MTR, um den 
Berufsalltag schon einmal kennenzulernen.


